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OGGETTO: APPROVAZIONE ATTI E GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI DIRIGENTE BIOLOGO-DISCIPLINA PATOLOGIA
CLINICA. NOMINA VINCITORI.

PUBBLICAZIONE

ESECUTIVITA’

AFFISSIONE ALBO

La presente deliberazione
sara affissa allAlbo Pretorio
informatico dell’ Azienda dal

09.07.2021

e vi permarra per 15 giorni
consecutivi.

L’incaricato
f.to dott.ssa Maria Vallone

RELATA

La presente deliberazione

e stata affissa allAlbo
Pretorio informatico dell’
Azienda per 15 giorni

consecutivi dalla data della
sua pubblicazione

L’incaricato

ORDINARIA

La presente deliberazione
ha efficacia a decorrere
dal

Il Dirigente

IMMEDIATA
La presente deliberazione per
'urgenza, & resa immediatamente
esecutiva.

06.07.2021

Il Direttore Generale
f.to Ing. Gennaro Sosto

Nell'anno, giorno e mese sopra specificati,

IL DIRETTORE GENERALE

Ing. Gennaro Sosto, nominato con Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 372
del 6 agosto 2019 e con D.P.G.R.C. n. 104 del giorno 8 agosto 2019, con l'assistenza del

Segretario verbalizzante, previa acquisizione del parere del

Direttore Amministrativo

Aziendale e del Direttore Sanitario Aziendale, ha adottato la deliberazione in oggetto di cui al

testo che segue:

U.0.C. G.R.U. n. 310




. . Regione Campania
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OGGETTO: Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Biologo-disciplina Patologia Clinica.
Nomina vincitori.

IL DIRETTORE DELL’UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Direttore dell’Unita Operativa Complessa
Servizio Gestione Risorse Umane delle risultanze degli atti tutti richiamati nelle premesse che
seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita tecnica e amministrativa della stessa, resa dallo stesso Dirigente responsabile proponente a
mezzo della sottoscrizione della presente;

Dichiarata:

altresi, espressamente con la sottoscrizione, nella qualita di delegato del Titolare del trattamento
anche nella fase di pubblicazione, la conformita del presente atto al Regolamento europeo n. 679 del
27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali;

allo stato ed in relazione al procedimento di cui al presente atto, I’insussistenza del conflitto di
interessi ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, delle disposizioni di cui al vigente Codice di
Comportamento Aziendale e delle misure previste dal vigente Piano Triennale della Prevenzione
della corruzione e della Trasparenza;

infine, la conformita del presente atto ai principi di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™;

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D.P.R 10 dicembre 1997, n. 483 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.13 del
17-1-1998 - Supplemento Ordinario n. 8;
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PREMESSO:

e che con deliberazione n. 815 del 27 novembre 2017, esecutiva nei modi di legge -, € stato indetto
il concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente
Biologo-disciplina Patologia Clinica;

e che il relativo bando e stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 93 del
27 dicembre 2017, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4™ Serie
Speciale n. 13 del 13 febbraio 2018;

e che entro il termine di scadenza, fissato alla data del 15 marzo 2018, sono pervenute le istanze da
parte n. 350 candidati;

e che con deliberazione n. 789 del 24 settembre 2019, esecutiva nei modi di legge -, é stata
disposta I’ammissione al concorso pubblico in questione di n. 234 candidati, in possesso dei requisiti
prescritti € con istanze conformi a quanto previsto dal bando, e 1’esclusione motivata di n. 116
candidati;

e che con delibera n°91 del 31 gennaio 2020 si € preso atto dell’ordinanza Tar Campania Sezione
quinta n°00051 sul ricorso di diversi candidati sulla loro esclusione;

e che con delibera n°146 del 18 febbraio 2020, esecutiva nei modi di legge- € stata rettificata la
delibera n°789 del 24 settembre 2019 rettificando 1’elenco dei candidati ammessi con ulteriori n°108
candidati ammessi;

e che con delibera n. 988 del 27 novembre 2019, esecutiva nei modi di legge, € stata costituita la
commissione esaminatrice;

e che il Direttore Sanitario Aziendale, sulla missiva n°119384 dell” 17/06/2021 a firma del Direttore
del Dipartimento di Medicina di Laboratorio, Anatomia Patologica e Diagnostica per Immagini
(allegata agli atti della procedura), ha disposto, con nota a margine, il reclutamento di personale a
tempo indeterminato, per un totale di n°27 unita onnicomprensivo dei posti messi a concorso.

DATO atto che la Commissione tramite il Segretario ad esito delle sedute tenute, iniziando i
lavori in data 18 dicembre 2019 e ultimandoli in data 28 giugno 2021, ha trasmesso con nota
acquisita al protocollo n. 0127719 del 02 luglio 2021 - allegata agli atti della procedura, al Direttore
f.f. UOC GRU gli atti e la graduatoria di merito;

CONSIDERATO che I’approvazione degli atti di una procedura concorsuale ha la natura
giuridica di atto complesso, nell’ambito del quale il ruolo preponderante assumono le determinazioni
della Commissione Esaminatrice, mentre la UOC GRU e tenuta — laddove necessario — a formulare
delle osservazioni e a prendere atto delle conseguenti controdeduzioni della Commissione stessa;

DATO atto che, per I’effetto di quanto sopra, occorre approvare i verbali e la graduatoria di
merito, allegata quale parte integrante e sostanziale;

RITENUTO che occorre prendere atto di quanto sopra;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Pag.2a7



Per i motivi espressi in narrativa che qui s’intendono integralmente riportati e trascritti:

e di prendere atto, degli esiti dei lavori della Commissione esaminatrice dei candidati vincitori del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente
Biologo—disciplina Patologia Clinica, e per effetto nominare vincitori i primi n°27 candidati della
graduatoria di seguito allegata:

e i procedere al conferimento dei 27 posti secondo la graduatoria di merito, allegata quale parte
integrante e sostanziale;

e di stabilire che in caso di rinuncia, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata
graduatoria fino alla copertura dei posti vacanti, senza necessita di ulteriore atto deliberativo e
all’immissione in servizio del candidato che comunichera 1’accettazione all’incarico, a tempo
indeterminato;

e di subordinare I’immissione in servizio dei n°27 vincitori alla stipula di appositi contratti, cosi
come previsto dal vigente CCNL Area Dirigenza Medica.

Coll.Prof.Amm.

fto C. Balia

Il Direttore f.f.
dell’UOC Gestione Risorse Umane
f.to Dott.ssa Maria C. Della Rosa

Il Direttore Generale
In forza della D.G.R.C. n. 372 del 06/08/2019 e del D.P.G.R.C. n. 104 del 08/08/2019

Preso atto della dichiarazione resa dal dirigente proponente con la sottoscrizione, in ordine alla
regolarita tecnica ed amministrativa del presente atto, nonché relativa alla conformita dello stesso
atto alle disposizioni vigenti in materia di tutela della privacy;

Sentito il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
f.to Dr. Giuseppe Esposito f.to Dr. Gaetano D’Onofrio

DELIBERA

PRENDERE atto, degli esiti dei lavori della Commissione esaminatrice dei candidati vincitori

del concorso pubblico, per titoli ed esami, a copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
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Dirigente Biologo-disciplina Patologia Clinica, e per effetto nominare vincitori i primi 27 candidati

della graduatoria di seguito allegata;

PROCEDERE al conferimento dei n°27 posti secondo la graduatoria di merito, allegata quale

parte integrante e sostanziale.

STABILIRE che in caso di rinuncia, si procedera allo scorrimento della su indicata ed allegata
graduatoria fino alla copertura dei posti vacanti, senza necessita di ulteriore atto deliberativo e
all’immissione in servizio del candidato che comunichera 1’accettazione all’incarico, a tempo
indeterminato.

SUBORDINARE I’'immissione in servizio dei ventisette candidati alla stipula di appositi
contratti, cosi come previsto dal vigente CCNL Area Dirigenza Medica .

Il Dirigente proponente sara responsabile in via esclusiva della esecuzione della presente
deliberazione, che viene resa data I’urgenza immediatamente esecutiva, curandone tutti i
consequenziali adempimenti, nonché quelli di pubblicita e di trasparenza previsti dagli artt. 26 e 27
del D.Lvo 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i..

Il Direttore Generale
f.to Ing. Gennaro Sosto
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CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO

INDETERMINATO DI DIRIGENTE BIOLOGO - DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA.

GRADUATORIA

grad coghome nome nascita [carriera| tit | pubbl [curric |pr.scritta |pr.pratica|pr.orale| totale
studio
1 |SCARPA DONATELLA  [18/12/66| 0,000 |0,000| 3,000 | 2,800| 30,000 | 30,000 {19,000 [84,800
2 |ANNUNZIATA |CLORINDA 13/05/83| 0,000 [0,500] 3,000 |0,250| 30,000 | 30,000 |20,000 |83,750
3 |SCOGNAMIGLIO |ROSA 06/02/76| 3,500 [0,000( 1,580 |1,500| 27,000 | 30,000 (20,000 |83,580
4 |SARAIELLO ANGELA 16/06/85| 0,000 |[0,000| 1,800 | 1,250 | 30,000 | 30,000 (20,000 |83,050
5 |FILOSA ALESSIA 19/07/86| 0,000 |0,000| 2,700 | 1,500 | 30,000 | 30,000 |18,000 |82,200
6 |DI MARTINO MARIA CHIARA [03/09/87| 0,000 {0,000 1,040 |1,000| 30,000 | 30,000 {20,000 (82,040
7 |MUOIO ROSA 17/06/84| 0,000 |0,000] 1,100 | 0,920 | 30,000 | 30,000 |20,000 |82,020
8 |DE ROSA ANTONELLA |21/03/86| 0,000 [0,000| 3,000 |1,350| 30,000 | 27,000 (20,000 (81,350
9 |FORTUNATO ROSA 20/10/86| 0,000 |0,000] 1,300 |0,700| 30,000 | 30,000 |19,000 |81,000
10 |SALIERNO MARIANNA 19/03/77| 0,833 |0,000| 0,620 | 1,700 | 27,000 | 30,000 |20,000 |80,153
11 |ESPOSITO ANTONELLA |05/06/85| 0,000 (0,000( 1,700 |1,100| 27,000 | 30,000 (20,000 |79,800
12 |CALABRIA DOMINIC 20/09/81| 0,000 |0,000| 0,700 |1,260| 30,000 | 27,000 |20,000 |78,960
13 |TROMBETTA CRISTIAN 28/06/84| 0,000 |0,000|0,910|1,300| 27,000 | 30,000 |19,000 |78,210
14 |SORRENTINO |CARMELINA 11/12/78| 0,000 |0,000] 0,560 | 0,500 | 30,000 | 27,000 |20,000 |78,060
15 |FERRIGNO MADDALENA [30/05/79| 0,000 {0,000/ 1,470 |1,000| 30,000 | 27,000 {17,000 |76,470
16 |MARANO MASSIMILIANO [14/03/75| 0,750 |0,000] 0,200 | 0,750| 30,000 | 27,000 {17,000 |75,700
17 |SORICE ANGELA 16/04/85| 0,000 |0,000] 3,000 | 2,200 | 26,000 | 27,000 |17,000 |75,200
18 |PANARIELLO MARIA AUSILIA|[09/05/65| 0,000 {0,000 0,400 | 1,500| 30,000 | 27,000 {16,000 74,900
19 |COSTANZO SANDRA 05/11/86( 0,000 {0,000(0,210|0,250| 27,000 | 30,000 (17,000 (74,460
20 [SCUDIERI ANNA CHIARA |16/10/78| 0,000 [0,000(0,410|1,150| 26,000 | 27,000 (19,000 |73,560
21 [POSTIGLIONE |MARIA 22/01/77| 0,000 |0,000|0,410|2,000| 23,000 | 30,000 |18,000 |73,410
22 [IENO LUIGI 30/06/71| 0,000 {0,000 0,800 |0,500| 24,000 | 30,000 (18,000 |73,300
23 [BASILE FILOMENA 22/07/81| 0,000 |0,000| 1,780 |1,400| 24,000 | 30,000 |16,000 |73,180
24 |PISACANE ANNA 01/01/75| 1,600 [0,000( 0,700 |2,400| 25,000 | 24,000 (19,000 |72,700
25 [AURIEMMA CARLA 21/07/84| 0,000 |0,000| 1,340 |0,250| 26,000 | 25,000 |20,000 |72,590
26 [POLIMENO ANTONIO 03/06/85| 0,000 [0,000( 0,720 |0,600| 26,000 | 26,000 (19,000 |72,320
27 |SICA CONCETTA 23/07/87| 0,000 |0,000|0,470|1,700| 24,000 | 30,000 |16,000 |72,170
28 [SABIA CHIARA 28/05/80| 4,030 |0,000| 2,410 |0,700| 24,000 | 24,000 |17,000 |72,140
29 [DONNARUMMA [IOLANDA 02/01/85| 0,000 {0,000( 0,060 |1,000| 25,000 | 30,000 (16,000 |72,060
30 |CAMPANA ANNAPAOLA |11/08/81| 0,000 [0,000| 2,620 |1,300| 26,000 | 27,000 (15,000 (71,920
31 |CIOFFI ROSA 20/11/71] 0,000 |0,250] 0,020 | 0,500 | 30,000 | 26,000 |15,000 |71,770
32 (DI FILIPPO SABRINA 28/08/74| 0,000 |0,000| 0,000 | 0,700 | 24,000 | 30,000 |17,000 |71,700
33 |TAMBURRO FRANCESCO [15/05/59| 0,000 |0,500| 0,570 |0,500| 26,000 | 27,000 {17,000 71,570
34 |SERAO ROSALBA 23/08/85| 0,000 |0,000| 0,420 |0,100| 26,000 | 27,000 |18,000 |71,520
35 [SABATINO ROCCO 26/12/85| 0,000 |0,000| 1,230 |0,100| 26,000 | 30,000 |14,000 |71,330
36 [POZIELLO AGNESE 25/09/78| 0,000 |0,000| 0,060 |1,000| 25,000 | 30,000 |15,000 |71,060
37 [BORGIA FEDERICO 19/05/83| 0,427 |0,000| 1,700 | 1,900 | 24,000 | 25,000 |18,000 |71,027
38 |RAINONE ANIELLO 12/08/86| 0,000 |0,000] 1,620 | 1,400 | 24,000 | 25,000 |19,000 |71,020
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39 |[DANZI MARTINA 14/04/86| 0,000 [0,000] 1,460 |2,300| 24,000 | 26,000 |17,000 |70,760
40 |LABRUNA GIUSEPPE 02/05/80| 0,000 0,500/ 3,000 | 2,250 | 27,000 | 23,000 (15,000 |[70,750
41 |IMPROTA ALESSIA 10/07/83| 0,000 |0,500] 0,350 [ 0,800 | 25,000 | 30,000 |14,000 |70,650
42 |GUARINO MARIA LUISA  |04/08/86| 0,000 |0,000{ 0,990 |0,450| 24,000 | 30,000 |15,000 |70,440
43 |PANE LAURA 14/04/82| 0,000 |[0,000] 0,420 |0,000| 25,000 | 27,000 |18,000 |70,420
44 |PELLICANO ANGELA 18/06/84| 0,000 |0,000| 0,100 [1,150| 26,000 | 27,000 |16,000 |70,250
45 |MAIELLO DANIELA 12/04/80{ 2,000 |0,000| 0,150 [2,100| 27,000 | 24,000 |15,000 |70,250
46 |ELEFANTE MARIANNA 18/02/79| 0,000 [0,000]| 0,100 |2,150| 24,000 | 30,000 |14,000 (70,250
ASSUNTA

47 |ESPOSITO MARINA 14/05/75| 0,000 |[0,000| 0,000 |1,000| 23,000 | 30,000 |16,000 70,000
48 [MIGLIUCCI FRANCESCA |02/10/88| 0,000 |0,000]| 0,220 | 0,600 | 24,000 | 27,000 |18,000 [69,820
49 |MAGLIOCCA PASQUALINO |28/07/87| 0,000 |0,000{ 0,290 |0,500| 30,000 | 24,000 |15,000 {69,790
50 |GIORDANO SONIA 17/02/83| 0,513 |0,000| 1,520 | 0,600 | 24,000 | 25,000 |18,000 |69,633
51 |[VERDESCA FRANCESCO |10/02/86| 0,000 |0,000| 1,000 | 0,600 | 26,000 | 25,000 |17,000 [69,600
52 |DIDOMENICO |SABRINA 08/10/82| 0,000 [0,000(0,040|1,550| 24,000 | 26,000 [18,000 |69,590
53 |[LUCCHESE GLORIA 25/10/85( 0,000 |{0,000| 0,000 |1,500| 26,000 | 26,000 |16,000 69,500
54 |FRULIO GIULIA 21/07/82| 0,000 |{0,000| 0,000 | 0,500 | 30,000 | 23,000 |16,000 69,500
55 |VANACORE DANIELA 19/05/84| 0,000 [0,000|2,840]1,600| 22,000 | 26,000 |17,000 |69,440
56 |[MAIONE CIRO 22/11/76{ 0,000 {0,000| 1,900 | 2,300 | 24,000 | 25,000 |16,000 |69,200
57 |[NASTRO ALFONSO 16/03/81| 0,000 |[0,000| 0,000 |0,800| 26,000 | 26,000 |16,000 68,800
58 |MIRABELLI PEPPINO 15/03/80| 0,000 [0,500] 3,000 |2,150| 24,000 | 21,000 |18,000 |68,650
59 [CATAPANO PIERA 23/07/84| 0,000 |0,500| 0,000 | 0,000| 25,000 | 27,000 |16,000 68,500
60 |[ESPOSITO CONCETTA 26/07/66| 0,000 |{0,000| 0,100 |1,400| 30,000 | 21,000 |16,000 68,500
61 |[RONGO MARIA 18/07/82| 0,000 {0,000/ 0,000 ]0,450| 25,000 | 26,000 |17,000 |68,450
62 |[BERSANETTI ANNALISA 28/10/78| 0,000 |{0,000| 0,050 |1,050| 24,000 | 24,000 |19,000 68,100
63 [BASILE ANNA 08/11/68| 0,000 |0,000( 2,100 [ 0,950 | 25,000 | 24,000 (16,000 |68,050
64 |GARGIULO MONICA 17/03/88| 0,000 [0,000| 0,000 |0,000| 24,000 | 27,000 |17,000 68,000
65 [LA ROCCA MASSIMILIANO |22/05/73| 0,000 |0,500( 0,100 | 1,400 | 25,000 | 25,000 (16,000 {68,000
R.I.

66 |ABANNI LUISA 22/01/82| 0,000 |{0,000|0,370|0,500| 21,000 | 30,000 |16,000 67,870
67 |PICASCIA ANTONIETTA |16/08/73| 0,583 |0,000] 3,000 |2,000| 23,000 | 24,000 |15,000 |67,583
68 [SORRENTINO |ANGELA 13/05/82| 0,000 |[0,000|0,320|1,200| 21,000 | 26,000 |19,000 |67,520
69 [SCELZA GENOVEFFA  |21/05/82| 0,000 |0,000( 0,040 | 0,400 | 24,000 | 26,000 (17,000 [67,440
70 |GARGIULO FLAVIA 25/08/63| 2,251 [0,000| 1,330 1,850 | 23,000 | 25,000 |14,000 67,431
71 [SAGLIANO ROSA 25/07/87| 0,000 |{0,000| 0,020 |0,400| 21,000 | 26,000 |20,000 |67,420
72 |DI SANTI ANNALISA 02/06/84| 0,000 |0,000( 3,000 |1,400| 25,000 | 21,000 (17,000 |67,400
73 |IARDINO PAOLA 29/04/84| 0,000 |{0,000| 0,180 |0,000| 24,000 | 27,000 |16,000 67,180
74 |MARSILIA DORA 14/07/84| 0,000 |[0,000]| 0,000 |0,150| 26,000 | 26,000 |15,000 67,150
75 |PAURA GIUSY 29/04/85| 0,000 {0,500 0,020 |0,500| 26,000 | 23,000 |17,000 67,020
76 |BORRELLI VITTORIA 04/03/84| 0,000 |0,000( 1,300 | 0,250 | 24,000 | 24,000 (17,000 [66,550
77 |[MASTELLONE |CARMELA 20/01/84| 0,000 |{0,000| 0,570 0,910 | 24,000 | 25,000 |16,000 (66,480
78 |[PASSANNANTI |ANGELICA 24/01/83| 0,000 |0,000| 0,150 | 1,300 | 24,000 | 24,000 |17,000 |66,450
79 |[MORELLO ANDREA 23/03/79| 0,000 |{0,000| 0,860 |1,250| 23,000 | 23,000 |18,000 |66,110
80 [BORRIELLO SANTA 03/12/78| 0,000 |0,000| 0,200 | 0,850 | 24,000 | 25,000 (16,000 |66,050
81 |CASCONE ANTONIO 09/07/57| 2,001 0,000 0,200 | 2,700 | 22,000 | 25,000 [14,000 65,901
82 |FERRAIOLO ENRICO 21/10/78| 0,000 |{0,000| 0,100 |1,800| 22,000 | 25,000 |17,000 |65,900
83 |IACOLARE ROSA 12/06/85| 0,000 |[0,000] 0,400 |0,450| 24,000 | 26,000 |15,000 |65,850
84 |DI DONATO MARIO 31/03/84| 1,750 10,000 0,080 | 0,550 | 24,000 | 23,000 (16,000 |65,380
85 [[ERVOLINO RAFFAELLA  08/11/82| 0,000 |0,000| 0,040 |1,200| 24,000 | 24,000 (16,000 [65,240
86 |SALVATO ANGELA 29/10/86( 0,000 |0,000| 0,200 | 0,800 | 24,000 | 24,000 |16,000 65,000
87 |di GIROLAMO MARIA GRAZIA {30/08/84| 0,000 {0,000 1,210 |2,600| 22,000 | 22,000 {17,000 |64,810
88 |MONTANINO GENNARO 15/09/82| 0,000 [0,500]| 0,050 0,150 | 24,000 | 24,000 |16,000 |64,700
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89 [NAPPI ANGELA 05/10/79| 0,000 | 0,000/ 0,000 | 0,800 | 23,000 | 23,000 (17,000 |63,800
90 |COPPOLA ROSANNA 07/11/73| 0,000 |0,000( 0,200 | 1,500 | 25,000 | 21,000 (16,000 [63,700
91 |[MUROLO MARIANNA 03/04/81| 0,000 [0,000(0,700|0,650| 22,000 | 23,000 [17,000 |63,350
92 |GIACOBBE CAROLA 02/04/88| 0,000 [0,000(0,670|0,600| 24,000 | 22,000 [16,000 |63,270
93 |FERRANDINO |ANNA 21/03/67| 0,000 |{0,500| 0,200 |2,000| 23,000 | 21,000 |16,000 62,700
94 |GARGIULO NATALIA 25/12/81| 0,000 [0,000| 0,000 |0,650| 24,000 | 24,000 |14,000 |62,650
95 |SCHETTINO CARLO 12/02/85| 0,000 |0,000| 0,110 [1,400| 22,000 | 22,000 |17,000 [62,510
96 |[d'AMBROSIO ROSA 18/03/85| 0,000 |[0,000] 3,000 |1,300| 22,000 | 21,000 |15,000 |62,300
97 |[RUSSO ANGELO 17/06/85| 0,000 |0,000| 0,160 [0,800| 23,000 | 22,000 |16,000 [61,960
98 |D'ANTONIO MARCELLA 04/10/84| 0,000 [0,000(0,300|1,600| 21,000 | 23,000 [16,000 |61,900
99 [FRULIO GlusI 21/07/82| 0,000 |{0,000| 0,100 |0,500| 24,000 | 21,000 |16,000 61,600
100 |[PICCOLO LUISA ANNA  [19/11/87| 0,000 |0,000{ 0,120 |0,100| 22,000 | 21,000 |18,000 61,220
101 |PANICO ALFONSINA 06/10/57| 0,000 [1,000{0,110|1,000| 22,000 | 21,000 [16,000 |61,110
102 |PUDORE LUIGIA 27/03/74| 0,000 {0,000| 1,060 |0,500| 21,000 | 22,000 |16,000 60,560
103 |[MOLINARIO ROSSANA 12/07/84| 0,000 |0,000| 1,780 [0,500| 22,000 | 21,000 |15,000 60,280
104 [OMBRATO ANGELA 09/07/86| 0,000 |0,000( 0,100 |1,000| 21,000 | 21,000 [16,000 59,100
105 |[BAINO FELICE 18/05/83| 0,000 |[0,000]| 0,100 |0,500| 21,000 | 22,000 |15,000 |58,600
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

f.to Dott. Marco Tullo

TRASMISSIONE AL COLLEGIO SINDACALE

La presente deliberazione ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale della A.S.L. ai sensi dell’art. 35 comma 3 della

L. R. 03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

TRASMISSIONE AL COMITATO DI RAPPRESENTANZA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI

La presente deliberazione & stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza dei Sindaci ai sensi dell’art. 35 della

L.R. 03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

TRASMISSIONE ALLA GIUNTA REGIONALE
La presente deliberazione & stata trasmessa alla Struttura Regionale di Controllo della G.R.C. ai sensi dell’art.35

della L.R.03.11.94 n. 32 con nota n.

in data

PROVVEDIMENTO DELLA GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della G.R. n.

del

Decisione:

INVIATA PER L'ESECUZIONE IN DATA

06.07.2021 /

IL FUNZIONARIO

A:

x | DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE

U.O.C. ASS.ZA CONSULT. MED. DI GENERE

DISTRETTO N. 34

X | DIRETTORE AMM. AZIENDALE

U.O.C. MEDICINA LEGALE PUBBL.VAL.

DISTRETTO N. 48

COLLEGIO SINDACALE

U.0.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE

DISTRETTO N. 49

U.0.C. AFFARI ISTIT. E SEGRETERIE

U.O.C. CONTROLLI INTEGRATI INT. ED EST.

DISTRETTO N. 50

U.0.C. CONTROLLO DI GESTIONE

U.0.C. VAL. RISORSE UMAN E
PERFORMANCE

DISTRETTO N. 51

U.0.C. AFFARI GENERALI

U.0.C. RELAZIONE CON IL PUBBLICO

DISTRETTO N. 52

U.0.C. AFFARI LEGALI

U.0.C. RISK MANAGEMENT

DISTRETTO N. 53

U.0.C. ACQUISIZIONE BENI E SERV.

U.0.C. COORD.TO AMM.VO ASS.ZA ED
INT.NE SOCIO SANITARIA

DISTRETTO N. 54

U.0.C. GOVERNO ASSISTENZA OSPED.

U.0.C. SERVIZI AMM.VI OSPED. AREA SUD

DISTRETTO N. 55

U.0.C. COORD. ATT. RIABILITATIVE

U.0.C. SERVIZI AMM.VI OSPED. AREA NORD

DISTRETTO N. 56

U.0.C. ATTIVITA RIABILITATIVE

U.O0.C. ASS.ZA FARMAC. OSP. AREA NORD

DISTRETTO N. 57

U.0.C. EMERGENZA SANITARIA 118

U.0.C. ASS.ZA FARMAC. OSP. AREA SUD

DISTRETTO N. 58

U.0.C. CURE PRIMARIE E ATT. TERRIT.

U.O0.C. ASS.ZA FARMC. DISTR. AREA NORD

DISTRETTO N. 59

U.0.C. EPIDEMIOLOGIA VALUTATIVA

U.O0.C. ASS.ZA FARMAC. DISTR AREA SUD

P.O. NOLA + STAB. POLLENA

U.O.C. COORD. CURE DOMICILIARI

DIP.TO SCIENZE MEDICHE, ASS.ZA RIAB.VA
OSP.RA E POST OSPEDALIERA

P.O. CAST. + STAB. GRAGNANO

U.O0.C. FORMAZIONE E S.R.U.

DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

P.O0. BOSCO + P.O. MARESCA

U.O.C. GESTIONE ECONOMICO FINAN

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

P.O. SORRENTO + P.O. VICO

ATTREZZATURE SANITARIE

EQ.
x | U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE DIPARTIMENTO DIAGN.CA PER IMMAGINI U.0.S.D. A.L.P.L.
U.O.C. SVILUPPO E  GESTIONE DIPARTIMENTO MED. LAB. E ANATOMIA PAT. U.0.S.D. PSICOLOGIA INT.TA

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

U.0.C. VALORIZZAZIONE E MANUT.
PATRIMONIO IMMOBILIARE

DIPARTIMENTO
INFANTILE

INTEGRATO MATERNO

U.0.S.D. NUTRIZIONE
ARTIFICIALE DOMICILIARE

U.0.C. SISTEMI INFORMATICI ITC

DIPART. ATT. TERRIT ED INTEG. SOC. SAN.

COORD.TO COMITATO ETICO

U.0.C. PREV. E CURA PATOLOGIE DIPARTIMENTO FARMACEUTICO COORD.TO GESTIONE
DELLA DONNA E DEL BAMBNO LIQUIDATORIA
U.0.C. SISTEMA EMERGENZA 118 DIPARTIMENTO PREVENZIONE U.0.C. CONTROLLI INTEG.

INTERNI ED ESTERNI




